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. FlieBende Grenzen

Zwei Freiburgerinnen erforschen, welche Auswirkungen standige Erreichbarkeit hat

Standig online, immer erreichbar
- mit welchen Ansitzen Arbeit-
geber und Arbeitnehmer zu einer
gemeinsamen Regelung in Sachen
Erreichbarkeit kommen konnen,
erforschen die Psychologinnen Bar-
bara Pangert und Nina Pauls im Auf-
trag des Bundesministeriums fiir
Arbeit und Soziales an der Univer-
sitat Freiburg. Claudia Kleinhans
sprach mit Nina Pauls iiber die
ersten Ergebnisse ihrer Arbeit.

Frau Pauls, besttzen Sie eigentlich

So konnten Pavillon und
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Stadtbau plant neue GroRprojekte

Drei Bauvorhaben schaffen zusatzlichen Wohnraum und pragen das Stadtbild am Siegesenkmal

Die Freiburger Stadtbau plant drei
neue Groflprojekte: Einen Pavillon
am neu gestalteten Siegesdenkmal,
ein grofes Wohnhaus an der Ecke
Rennweg/Stefan-Meier-Strale sowie
eine Modernisierung der Knopfhaus-
lesiedlung zwischen Schwarzwald-
strafle und Schiitzenallee. Bis Ende
2018 sollen alle Projekte umgesetzt
sein.

Nicht nur im Rahmen des Woh-

baus auf dem Gutl
Areal ldsst die Freiburger Stadtbau
demndchst die Bagger anriicken. Im
Rahmen dreier prominenter Baupro-
jekte soll einerseits der stddtische
Wohnungsbau vorangetrieben wer-
den. Gleichzeitig plant das Bauunter-
nehmen einen modernen Pavillon so-

Der Pavillon soll Platz fiir ein Café,
einen Kiosk und Betriebsrdume fiir
Fahrer der Freiburger Verkehrs-AG
bieten. Fiinf Architekturbiiros wur-
den mit der Planung beauftragt. Wie
das Gebaude am Ende aussehen und
sich optisch von der Umgebung abhe-
ben wird, werde nicht vor Anfang
néchsten Jahres entschieden, berich-
tet Stadtbau-Sprecher Réne Derjung.

Futuristische Plane

Parallel wird an der Ecke Renn-
weg/Stefan-Meier-Strale ein futuris-

gebdude eher soziales oder stadti-
sches Wohnen beriicksichtigt werde,
sei noch nicht endgiiltig entschieden,
ergdnzt Stadtbau-Sprecher Derjung.
Drittes umfangreiches Bauprojekt
wird die Modernisierung der denk-
malgeschiitzten ~ Knopfhéuslesied-
lung zwischen Schiitzenallee und
Schwarzwaldstrae sein. Die zwi-
schen 1870 und 1889 errichtete Rei-
henhaussiedlung bietet in 102 Stadt-
baueigenen Wohnungen rund 250
Mieterinnen und Mietern Platz. ,Die-
se uber 100 Jahre alten Gebdude zu

ein Diensth
Pauls: Ich habe kem Diensthandy.
Schockierenderweise noch nicht ein-
mal ein Smartphone (lacht).

Immer erreichbar, stindig unter
Strom. Was bedeutet das fiir
Unternehmen und Mitarbeiter?
Pauls: Reprdsentative Daten aus
Deutschland zeigen, dass Erreichbar-
keit momentan so gut wie gar nicht
formal geregelt ist. Sie ist nicht von
den Unternehmen gefordert, sondern
die Beschaftigten leisten sie meist frei-
willig. Worin die Beweggriinde fiir die
Freiwilligkeit liegen, ist noch unklar.
Natiirlich spielt hier auch Druck mit
rein. Die Frage, wie andere dasregeln,
mein Chef oder meine Kollegen, hat
auch Einfluss auf das eigene Verhal-
ten. Aber Erreichbarkeit sollte kein
Lei kriterium sein, man muss

tisch achtgesct

Wohngebdude errichtet. Auf einer
knapp 1200 Quadratmeter umfas-
senden stadtischen Freifléche entste-
hen so rund 50 neue Wohnungen.

wie eine barrierefreie Haltestelle am biirgermeister ~Martin  Haag
neu gestalteten Siegesdenkmal, das bescheu'ugt dem Projekt eine ,hohe
an seinen urspriinglichen Standort he Bed fir das Bewol

vor der Karlskaserne weicht.

www.schleiner.d:

und energetisch auf den
neusten Stand zu bringen wird
schwierig und  arbeitsintensiv®,
glaubt Derjung. Den alten Mietpreis
von 6 Euro pro Quadratmeter werde
man aufgrund der hohen Investitions-
kosten nicht beibehalten kénnen. Die
wolle man bei der Moder-

Gebiet.“ Ob in dem neuen Wohn-

nisierung jedoch mitnehmen. (fwb)

auch die Moglichkeit haben, Nein zu
sagen.

Also gelten gerade keine Regeln?
Darf mein Chef mich im Urlaub
einfach anrufen und Geschiftliches
besprechen?

Pauls: Theoretisch ja. Aber natiirlich
gibt es einige informelle Regelungen,

Standige Erreichbarkeit sorgt bei vielen fiir Stress pur.
Nina Pauls (Bild) forscht gemeinsam mit ihrem Team daran,

neue Strategien fiir das Verhéltnis zwischen Arbeit und Privatem zu finden.

dazu gehort auch, dass der Urlaub ta-
buist. Beschiftigte und Fithrungskraf-
te haben uns wahrend des Projektes
aber berichtet, dass unterschiedliche
Typen auch unterschiedliche Regeln
aufstellen. Man weifl dann eben ge-
nau, bei Herrn Mayer muss ich es im
Urlaub nicht probieren, der nimmt eh
nicht ab, wahrend Herr Schmidt im-
mer antwortet. Also Absprachen, die
sich im Arbeitsalltag herausbilden.

Die Grenzen zwischen Privatem
und Beruf sind also heutzutage
weniger klar definiert als noch vor
einigen Jahren?

Pauls: Erreichbarkeit ist zwar schon
langer ein Thema, wie beispielsweise
beim Dorfpfarrer, der beim samstégli-
chen Einkauf angesprochen wird.
Dank der modernen Kommunika-
tionsmedien hat sie aber eine neue,

de Qualitét bek

Das trifft sicher nicht auf alle Bran-
chen gleich zu? Nimmt der Friseur
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sich weniger Arbeit mit nach Hause
als der Binker?

Pauls: Auf jeden Fall gibt es Berufs-
zweige, die starker betroffen sind.
Unsere Analyse hat ergeben, dass die
Erreichbarkeit besonders bei Fiih-
rungskraften, Vollzeitbeschéftigten
oder Selbststdndigen und Freiberuf-
lern eine grof3e Rolle spielt. Schwer-
punkte sehen wir beispielsweise im
Bereich Pflege und Erziehung sowie
bei der IT. Auf Letztere haben wir in
unserem Projekt den Fokus gelegt.

Und die stindige Erreichbarkeit
macht dann letztlich krank?

Pauls: Das ist so bisher noch nicht
belegt. Wer erreichbar ist, ist aber
erschopfter und erlebt mehr Konflikte
zwischen Beruf und Privatleben.
Positive Auswirkungen sind wenig
erforscht, die Erkenntnisse dazu noch
unklar. Allerdings stehen wir noch
am Anfang des Projektes, das End-
ergebnis prasentieren wir dann in

Ihre Energiewende beginnt au
www.naturenergie.de

100 % Regional
100 % Okologisch
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Kia Picanto 1.0 Start
48,5kW (66PS) EURO6 neues Modell

KURZZULASSUNG
Unser Aktionspreis: 8.990,-

oder monatlich nur 94,-€ "

+ Klimaanlage
+ Bordcomputer

+ Zentralverriegelung

+ 7-Jahre-Kia-Hersteller-Garantie*

Kia Venga 1.6 CVVT Spirit
92kW (125PS)

29% Preisvortei

oder monatlich nur 118,-

€n

+ Klimaautomatik
nparkhilfe hinten
itzheizung vorn

Kia Sportage 1.6 GDI
99kW (135PS) Dream Team

NEUWAGEN

oder monatlich nur 184,- €7

« Klimaautomatik
itzheizung vorne + hinten
Riickfahrkamera
inparkhilfe vorne + hinten

L T=

Unser Aktionspreis: 15.380,- €
6.230,- €

e
« 7-Jahre-Kia-Hersteller- Garantw

Unser Aktionspreis: 21.370,- €

, N

. 7—Jahre—Kia—HersteIIer—Garam

Fiir Alle, die alles wollen: .
TOPPREIS, TOPAUSSTATTUNG, TOPQUALITAT

Kia Rio 1.2 Edition 7
62kW (84PS) 5-Turer neues Modell

NEUWAGEN
€

+ Klimaanlage

+ Riickfahrkamera
heizung vorne
Kiimaautomati

Kia Sorento 2.2 CRDi Spirit

147kW (200PS)

+ Automatikgetriebe

* Allradantrieb
+ Kamera « Leder

+ Xenon « Navi
« 7-Jahre-Kia-Hersteller-Garantie

The Power to Surprise

Unser Aktionspreis: 12.840,- €

oder monatlich nur 122,- € "

* Multifunktionslenkrad
« Radio/CD mit USB/AUX
« 7-Jahre-Kia-Hersteller-Garantie*

Kia Cee’d 1.6 GDI Spirit
99kW (135PS) 5-Tirer

Unser Aktionspreis: 16.980,- €
27% Preisvorteil: 6.170,- €*°

oder monatlich nur 144,-

- Sitzhei s
st "
« 7-Jahre-Kia-Hersteller-Garantie’

Unser Aktionspreis:
23% Preisvorteil:

oder monatlich nur 296,- €

zwei Jahren.

_e_

€

RASTETTER - die service- und vertri
RASTETTER

www.auto-sparen.de

Tel.: 07641 9648004

Kraftstoffverbrauch in I/ 100km: innerorts von 8,2 bis 5,8; auBerorts 6,1 bis 3,8; kombiniert 6,8 bis 4,5. CO2-Emissionen
kombiniert 177 bis 105 g/ km (Messverfahren gem. EU-| Narm) Effizienzklassen D - B. *Max. 150.000 km bei zugelassenen Fahrzeugen
ab Garantiebeginndatum. GemaR den giltigen Garantiebedingungen. Einzelheiten erfahren Sie bei uns, Ihrem Kia Vertragshandler. > Fahrzeuge mit

grupp
Autohaus Rastetter GmbH KIA Vertriebszentrum
79312 Emmendingen Dammuweg 2

an8

100 % Giinstig

NaturEnergie

Zulassung. relsvortel gegenaber der unverbindichen Prefsempferiung des Herstelers eines entsprechendan Neufahrzeuges ink. Oberfiihrungs-

Alle Angaben inkl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer.

kosten. Angebote gelten nur solange Vorrat reicht. zeigen

Irrtimer und

» www.naturenergie.de

von Energiedienst

[ Modellbezeichnung Picanto 10

R0 1.2 Venga d16
485K (66 PS) 62KW(84PS)  S2KW (125P5) 59w (135 ps) 9K (135 P5) 147K (200 PS)

Nettodarlehensbetrag™ in € 8990,00 1284000 15.380,00 6.980,0 2137000 39000
Leasing-Sonderzahiung in € 990,00 990,00 198000 198000 298000 449000
Monatiche Leasingrate in € 94,00 122,00 118,00 144,00 184,00 296,00
Vertragslaufzeit in Monaten 60 60 60 60 60 0

€ 421616 689533 940899 572057 1193784 2333780
Gesamtbetrag in € 1044536 1485313 1808850 19.979.97 2097444 4518880
Effektiver Jahreszins in % 86 437 a8s 8 ags ags
Gebundener Sollinssatzpa in% 475 429 475 475 475 475
Ein Privat-Leasing-Angebot der Santander Consumer Leasing GmbH, der-Platz 1, 41061 Bonitat

Sportage 16 Sorento 22

“*Anschaffungspreis inkl Uberfuhrungskosten
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